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اليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2012

النساء والفتيات- قوة (غير) مرئية لمجابهة الكوارث
خلال مؤتمر القمة العالمي الذي عقد في نيويورك في آذار\مارس عام 2012، ذكرت وزيرة الخارجية الأمريكية هيلاري كلينتون، "أن النساء لديهن القدرة على تشكيل مصائرنا بطرق لا يمكن للأجيال السابقة تصورها." وتمثل هذه الملاحظة الخاصة بأن النساء والفتيات بمثابة قوة لمواجهة العديد من المشاكل التي تعوق العالم فكرة حان وقتها ولن تتأخر دقيقة واحدة لكي تظهر في أقرب وقت ممكن .

هايدي رودريجيز هي رئيس اتحاد تعاونيات لاس بروماس في نيكاراغوا- جمعية التعاونيات الزراعية النسائية في ستة محليات في ولاية خينوتيغا، حيث يوفر هذا الاتحاد القروض للمزارعين من النساء كما أنه يعمل على تفعيل التشريعات الزراعية. وتعمل السيدة رودريجيز بشدة لحصول النساء الفقيرات على تمويل لشراء الأراضي الزراعية. وكأحد ملاك الأراضي النساء، فهي تدرك أهمية ملكية الأرض – وتعتبر تأمين سندات ملكية الأراضي للمرأة هو أمر أساسي لوضع المرأة كمنتج زراعي. وتقول رودريجيز "إذا كانت الأرض في أيدي النساء، فإن البلدان النامية لن تعاني من الجوع. ومع سندات ملكية الأراضي ... نحن قادرون على أن ننتج" 
كانت نيكي غافرون، نائب عمدة لندن السابق، أحد رواد تطوير استخدام الأراضي والسياسات البيئية للندن لأكثر من عقدين من الزمن. كما كانت أيضاً شخصية رئيسية في إنشاء هيئة لندن لتغيير المناخ ومجموعة قيادة مناخ المدن الكبرى. ففي عام 2006، اختارتها مجلة بيزنس ويك  كواحدة من أهم 20 شخصية في العالم في المعركة ضد انبعاثات الغازات الدفيئة. وتعتقد السيدة غافرون أيضاً أن "التخفيف من آثار تغير المناخ هو أمر جيد بالنسبة للاقتصاد والقدرة التنافسية والزيادة الإنتاجية وقبل كل شيء نوعية الحياة. فنحن بحاجة إلى ادارك أننا أول جيل يمتلك المعرفة المتعلقة بتغير المناخ والأخير القادر على فعل أي شيء حيال ذلك. "

تدعو السناتور لورين ليجاردا من الفلبين إلى مواجهة الكوارث في بلدها وفي منطقة جنوب شرق آسيا. وحصلت على جائزة  التميز للقائد الآسيوي عام 2011 في السياسات البيئية والتكيف مع تغير المناخ وقامت بوضع قانون تغيير المناخ الفلبيني، فضلا عن قانون إدارة والحد من مخاطر الكوارث. وهي أيضا الرائدة الإقليمية لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ للحد من مخاطر الكوارث التابعة للإستراتجية العالمي ة للحد من الكوارث . إن أنشطتها اليومية لتمكين المرأة في الفلبين موجه باعتقادها أن "المرأة هي ممثل قوي للتغير في التكيف مع تغير المناخ العام وجهود التخفيف . نحن نعرف هذا الأمر ولدينا سجل حافل لإثبات ذلك الأمر. في الواقع، كانت المرأة تعمل في صمت وبشكل فعال في الخطوط الأمامية لمواجهة تغير المناخ. "

بدأت روث سيرتش، منسق المرأة للتنمية المتكاملة في مايا بجواتيمالا عملية رسم خرائط المجتمع، للمرأة المحلية لتحديد نقاط الضعف وممارسات الوقاية من الكوارث. وبعد ذلك، وافقت النساء على أن زراعة الخضروات في 'الطاولات" أو "الشرفات المعلقة "يمكن أن تستخدم للاستهلاك المنزلي وكذلك لتوليد الدخل، حيث قامت النساء المحليات من بلدة تشيمالتينانغو بتجهيز 50 "طاولة" كتجربة لضمان الأمن الغذائي والحصول على محاصيل محلية دون مخاطر الفيضانات. وقد  تم إنشاء فرقة عمل معنية بالمرأة في 30 مجتمعاً في سان خوان كومالابا، كما تم الآن تدريب العديد من المخططين المعنيين بالمرأة على الاستجابة لحالات الطوارئ والوقاية والتعافي من الكوارث.

ماريا موتاجامبا، الملقبة ب "بسيدة المياه"، وزيرة المياه والبيئة بأوغندا، وهي أول امرأة تعين وزيرة للمياه وكانت رئيس مجلس الوزراء الأفارقة المعني بالمياه للعامين الماضيين. كما أنها داعية نشطة لقضايا المياه في أفريقيا وعلى الأصعدة العالمي ة. إنها تعتقد أن تعميم مراعاة المنظور النوعي  في سياق إدارة الموارد المائية المتكاملة أمر بالغ الأهمية لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية. وأضافت "يتعين على هيئات الحكومية أن تضمن بنية تحتية وخدمات للمياه والصرف الصحي تراعي الفوارق بين الجنسين والمساواة في  الحصول على فرص ، آراء ومشاركة المرأة والرجل في صنع القرار على جميع مستويات إدارة الموارد المائية. وعلى المستوى الشعبي، على الرغم من ذلك، فنحن بعيدون كل البعد عن إشراك المرأة في عمليات التخطيط ،وهذا يتطلب بذل قدر كبير من الجهد في مجال التعليم والتوعية في القضايا المطروحة والتحول نحو تغيير ثقافة صنع القرار ". تحت قيادتها، تقوم وزارة المياه والبيئة بتنفيذ برامج لتحسين سبل العيش للسكان، ولاسيما النساء والفتيات، في المناطق الريفية، بما في ذلك بناء وإعادة تأهيل السدود وخزانات المياه في 84000 كيلومتر مربع من الأراضي الجافة والتي تسمى ممرات الماشية.

يتزايد أعداد النساء يومياً اللاتي يدعون للحد من مخاطر الكوارث مع مراعاة النوع الإجتماعي والتكيف مع تغير المناخ والتنمية المستدامة كما هو الحال مع أثرها. وكانت غراسييلا أورتوزار عمدة لامبا، تشيلي، منذ عام 2004 - مجتمع ريفي يقطنه حوالي 70000 نسمة. وقبل أن تصبح عمدة، كانت أمين تخطيط المدينة. في هذه الفترة عملت من أجل إصلاح شبكة مياه الصرف الصحي للعديد من الأحياء، بالإضافة إلى غيرها من المشاريع الاستثمارية الكبيرة التي تعمل على تحسين المناطق الحضرية. كما تم اختيارها كبطلة لتمكين المدن من مجابهة الكوارث استنادا إلى إدارة مجتمعها بعد وقوع زلزال في تشيلي شهر فبراير 2010.

سيلينا حياة أيفي هي أول عمدة منتخب لمؤسسة مدينة نارايانجانج في بنغلاديش، وناشطة اجتماعية، والعمدة السابق لبلدية نارايانجانج فضلا عن كونها نائب الرئيس الحالي للاتحاد بلديات بنغلاديش - هيئة التنسيق لرؤساء البلديات في البلاد. خلال السنوات التسع الماضية لعملها كعمدة ،  قامت باسترجاع 90 % من الأراضي  من أيدي"مغتصبي الأراضي" ، كما قادت العديد من المبادرات الرامية إلى التخلص من التلوث الموجود في مدينتها والمستدامة بيئياً. وخلال توليها لمناصب عديدة قامت بفعل عمل رائع لسكان البلدية - تحسين الطرق والصرف الصحي وممرات المشاة والحمامات العامة وتشييد أسواق الطعام وشراء شاحنات إزالة القمامة ومشاريع إعادة تأهيل آثار الفيضانات. كما ذكر تعليق عنها : "لماذا يقع شعب نارايانجانج رأساً على عقب في الحب مع هذه المرأة؟ لأنها ببساطة، ودون أن تعرف هي، أصبحت الاختيار بين الخير والشر، بين الصدق والفساد، وبين السياسة التي تحركها العناصر الإجرامية والسياسة التي يحركها الناخبون وبين الاستيلاء على الأراضي والأراضي للمنفعة العامة. باختصار، أصبحت سيلينا حياة ايفي الاختيار بين الأمل واليأس ".

عملت ايديرلي رينوس جيربير مع العديد من المنظمات لدعم حقوق المرأة والسيادة الغذائية في هايتي، حيث إنها تعمل كمنسقة حملات السيادة الغذائية في هايتي ومستشارة الاتحاد الوطني لنساء الفلاحين. ما هو دافعها؟ إنها "الحاجة إلى "تعزيز نضال المرأة من خلال إعادة تعريف مفهوم الحركة النسائية في هايتي. وللقيام بذلك علينا إعادة ترتيب الأوراق والتقليل من الاختلافات بين نساء الحضر والريف. لقد أعلن  يوم 15 أكتوبر " يوم المرأة الفلاحة الهايتية" ولكن للأسف هذا اليوم لم يتم الاحتفال به. وعلينا أن نقدر ونعترف بالمرأة المزارعة لقيمتها الاجتماعية والاقتصادية الهامة ... نحن بحاجة إلى زيادة وجودها في الجهود الرامية إلى بناء السيادة الغذائية في البلاد ".

ساهينا هي من قرية في بنغلاديش تجتاحها الفيضانات كل عام. تعلمت الحفاظ على الأطعمة ورفع منزلها على ركائز متينة لحمايته من الفيضانات واستخدام الراديو لتلقي تحذيرات الفيضانات.  وذكرت، "أنا سعيدة لأنني أعرف كيف أعيش مع الفيضانات الآن، حيث أستطيع إنقاذ عائلتي وممتلكاتي وحيواناتي. وأطفالي محظوظون جدا، لان لديهم أم  يمكنها تعليمهم كيف يمكنهم البقاء على قيد الحياة بعد وقوع كارثة "،. كما أنشأت ساهينا أيضا لجنة معنية بالمرأة لتكون على استعداد لمواجهة اجتياح الفيضانات. تلك الجهود أنقذت العديد من الأرواح ومكنت المرأة.
تستمر البراهين في الظهور من جميع مناحي الحياة على أن النساء والفتيات  يحدثن فرق، حيث تقود المرأة الجهود في العديد من المجتمعات في جميع أنحاء العالم. على الرغم من قلة المعترفين بأن عمل المرأة  ساهم في انقاذ الأرواح والمجتمعات والأسر. ففي عام 1998، تلقى سكان بلدة ماسيكا في هندوراس تدريب مراعاة الاعتبارات النوعي ة على نظم الإنذار المبكر. ثم قرر المجتمع أن الرجال والنساء يجب أن يشاركوا على قدم المساواة في أنشطة إدارة الكوارث. كما حلت النساء محل الرجال الذين تخلوا عن المراقبة المستمرة لنظام الإنذار المبكر في البلدة. وعندما ضرب إعصار ميتش المدينة في العام نفسه، قامت البلدية بالاستعدادات اللازمة وتم إجلاء جميع السكان على وجه السرعة، لتجنب أي حالة وفاة.

هل ستستمر النساء والفتيات ؟  في إطار تجنب حدوث كارثة كاترينا الثانية، لاحظت الين إينارسون "أن المرأة في مختلف أنحاء البلاد هي أيضا شريان الحياة لجميع المنظمات التطوعية ذو الأوصاف الكاملة، والآن تجري مشاركتها حتماً في أعمال الإغاثة... بعد فترة طويلة نعتقد أن كاترينا قد انتهت إلى وجود النساء اللاتي مهامها هي التعليم والرعاية الصحية والصحة النفسية وإدارة الأزمات، ودعم المجتمع مما أدى إلى اتصالهن بشكل مباشر مع الأسر المتضررة والتي ستشعر بجهود  "أول المستجيبين" الذين لا ينتهي عملهم. "

وكما لاحظت هيلاري كلينتون خلال مؤتمر القمة العالمي: "ماذا يعني وجود المرأة في العالم؟ وهذا يعني عدم التخلي عن المسؤولية... كما يعني التنظيم والعمل الجاد ووضع البلد أو المجتمع  على كاهلك".
موضوع اليوم العالمي للحد من الكوارث 
النساء والفتيات – قوة (غير) مرئية لمجابهة الكوارث
يتمثل هدف اليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2012 في التعبير عن الشكر والتقدير للملايين من النساء والفتيات ممن عملت على جعل مجتمعها أكثر قدرة على مجابهة الكوارث ومخاطر المناخ وهذا لجني الفوائد من بل وحماية استثماراتهن الإنمائية. ومن الأمور المسلم بها أن الكثير من أعمال وانجازات المرأة لم تظهر على النحو المراد. فموضوع اليوم العالمي للحد من الكوارث يولي اهتماماً لحقيقة أن مساهمات المرأة لحماية وإعادة بناء مجتمعاتها قبل وبعد المخاطر في الغالب غير معترف بها.
في اليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2012 سوف يتم:
1. الاحتفال بالمساهمات التي قدمتها النساء والفتيات قبل الكوارث وأثناء ذلك وبعدها.
2. تسليط الضوء على أن قدرة النساء والفتيات في المساهمة تعوقها عملية الاقصاء عن المشاركة واتخاذ القرار في عملية الحد من الكوارث وعمليات الإدارة بالإضافة إلى البرامج وبسبب سوء فهم المساواة بين الجنسين.
3. تجاوز مرحلة مفهوم بأن النساء والفتيات ضحايا.
4. تقديم براهين على أعمال ومبادرات من قبل النساء والفتيات.
ويتم تنظيم اليوم العالمي  للحد من الكوارث في كل عام يوم 13 من تشرين الأول/ أكتوبر (قرار الجمعية العامة رقم 64/200 المؤرخ في 21 كانون الأول/ديسمبر 2009 ). وفي هذا العام سوف يكون تحت إشراف الأمم المتحدة يوم الجمعة الموافق 12 تشرين الأول/ أكتوبر. فهذا هو اليوم الأكثر ملاحظة على نطاق واسع من أجل رفع مستوى الوعي حول الحد من مخاطر الكوارث وخلق مطلب اجتماعي على ذلك وحشد المزيد من الجمهور للمشاركة بل وتولي زمام العمليات لخلق مجابهة للكوارث. كما ان هذا اليوم سوف يعمل على بناء الشراكات مع منظمات ذات اعتبارات بالمنظور الجنسي (النوع)  والحد من الكوارث.
ويستخدم مكتب الأمم المتحدة للحد من الكوارث النتائج لتعزيز مناصرة عملية الحد من الكوارث التي تراعي الفوارق بين الجنسين على مستويات الحكومة الوطنية والمحلية؛ المنتديات الرئيسية مثل المنتدى العالمي المعني بالحد من الكوارث الذي يعقد كل عامين؛ وفي المطبوعات والوثائق مثل تقرير التقييم العالمي بشأن الحد من مخاطر الكوارث الذي يصدر كل عامين. إذ يؤكد اليوم على أن تكون قضية الفوارق بين الجنسين في الحد من الكوارث أحد السمات المتكاملة في التخطيط لإطار عالمي للحد من مخاطر الكوارث بعد 2015 والجاري إعداده الآن ليحل محل إطار عمل هيوغو والذي ينتهي العمل به في 2015.
في حين يتم تناول عملية إرساء الحد من مخاطر الكوارث التي تراعي الفوارق بين الجنسين في إطار عمل هيوجو – الاطار الحالي العالمي للحد من مخاطر الكوارث- فقد وجد عند مراجعة منتصف المدة لإطار عمل هيوجو لعام 2011 بأنه من النادر للغاية أخذ هذا في الحسبان عند التخطيط للأنشطة. وتردد ذلك في تقييم للمجتمع المدني حول  آراء النساء من الخطوط الأمامية. وقد بادرت لجنة هويرو بإجراء مسح على المنظمات النسائية المشاركة في تعزيز أولويات التنمية في أمريكا اللاتينية والكاريبي وآسيا وأفريقيا  فضلاً عن الشرق الأوسط وشمال افريقيا. ومن النتائج الرئيسية الناتجة عن هذا المسح:
·  عدم التواصل بين البرامج الوطنية والمنظمات الأهلية؛
· إقصاء المرأة من برامج التأهب والاستجابة في حالة الطوارئ؛
· عدم وجود تعريف مشترك للحد الفعال للمخاطر في المجتمعات الفقيرة التي هى عرضة للخطر؛
· والإمكانيات غير المستغلة من دوائر  المرأة في الممارسات المساندة للفقراء.
يكشف الاستعراض لمنتصف المدة لإطار عمل هيوجو (لعام 2011) عن أن المؤسسات متعددة الأطراف ليس لديها المعرفة المناسبة أو الالتزام السياسي المطلوب حول تعزيز المخاوف النوعي ة في مجال القدرة على مجابهة الكوارث. ويشير تقرير التقييم العالمي حول كشف المخاطر وإعادة تعريف التنمية بأن " عدد كبير من الدول تتفق مع تنزانيا، التي تحدد نقص المعرفة المناسبة حول "كيف وأين تُنَفذُ المسائل ذات المنظور النوعي" باعتباره الحاجز الرئيسي. وخلص التقرير إلى أن 26 في المائة فقط من البلاد قدمت التزاماً مستمر بشكل كبير فيما يتعلق باعتبار المنظور النوعي  أحد عوامل التقدم.
الرسائل الرئيسية لليوم العالمي  للحد من الكوارث 2012
تمكين النساء والفتيات من أجل غد أكثر أمناً
· تمكين النساء والفتيات للمشاركة الكاملة في التنمية المستدامة  من خلال الحد من مخاطر الكوارث لاسيما في مناطق إدارة البيئة والموارد الطبيعية، والحوكمة، وتخطيط الحضر واستخدام الأراضي والتخطيط الاجتماعي والاقتصادي – العوامل الرئيسية لمخاطر الكوارث.
النساء والفتيات عملاء أقوياء لإحداث التغيير
· "في أدوارهن الحيوية ولكن المغمورة، تعيد النساء نسيج مجتمعاتهن في حين يقوم الرجال بإعادة بناء الهيكل" – هلين كوكس، " النساء في أراضي الغابات" في طبعات إنارسون ومورو، التضاريس النوعي ة للكوارث، صفحة رقم 142.
· إن النساء والفتيات قوة لا تقدر بثمن في الحد من مخاطر الكوارث وعمليات التكيف مع التغير المناخي في حالة تحقيق القدرة الحقيقية للمجتمع على مجابهة الكوارث والحد بشكل كبير لمخاطرها. لذا يجب أن تكون المرأة جزءاً في عمليات وضع السياسات والتخطيط والتنفيذ.
· إن النساء والفتيات يمثلن 52 في المائة من سكان العالم ومن ضمن أكثر الفئات تأثراً بالكوارث. فالخبرة والمعرفة والتجارب التي يتمتعن بها تعد ضرورية لاستراتيجيات وعمليات التكيف مع التغير المناخي والحد من مخاطر الكوارث.
· ومن المرجح أن تترسخ تدابير التكييف الأسري بشكل أكثر إذا ما تم تضمين المرأة في العملية من البداية وحتى النهاية. "إذا علمت رجلاً فأنت تعلم فرداً ولكن إذا علمت امرأة فأنت تعلم أسرة (أمة). مثل أفريقي.
· النساء والفتيات عملاء أقويا لإحداث التغيير حيث منهن الناشطة والمشرعة والأخصائية الاجتماعية ومنهن الشخصيات القدوة وقادة مجتمع ومعلمات وأمهات.
مجتمع قادر على المجابهة هو مجتمع يراعي الفوارق بين الجنسين
· إذا أردنا ان نرى تنمية حقيقية في العالم إذن فاستثمارنا الأمثل هو المرأة." ديزموند توتو، حائز على جائزة نوبل للسلام عام 1984.
· عدم المساواة بين الجنسين تضع النساء والأطفال والمجتمع بأكمله في خطر عند حدوث الأخطار الطبيعية. فأضعف حلقة وصل تعني انهيار السلسلة بأكملها. فعدم المساواة بين الجنسين هي الحلقة الضعيفة – وتقويتها يقوي القدرة على مجابهة الكوارث.
· المساواة بين الجنسين تبدأ من التعليم. فينبغي إشراك النساء والفتيات في الحياة العامة. وهذا يبدأ بتعليم الفتيان والفتيات حتى سن البلوغ. وهذه هي الطريقة التي سوف يشارك فيها الرجال والفتيان إزالة الحواجز التي تمنع النساء والفتيات من المشاركة في دورة الحد من مخاطر الكوارث.
· النساء والفتيات مروجات فعالة للمعلومات. يجب أن تكون آليات المعلومات ثنائية الاتجاه ويمكن الوصول إليها من أجل تضمين صوت المرأة والرجل على قدم المساواة.
ما الذي يمكنك فعله؟
يوم 13 تشرين الأول/أكتوبر هو نداء عالمي "STEP UP" وذلك بالمشاركة في أى عمل أو نشاط في اليوم العالمي  للحد من الكوارث 2012 الذي سوف يعرض مساهمات وأعمال النساء والفتيات في بناء القدرة على مجابهة الكوارث. أنظر الملحق للتعرف على المقترحات حول الأنشطة والأفكار
لمزيد من المعلومات حول الفوارق بين الجنسين والحد من مخاطر الكوارث

· الاستراتيجية العالمية للأمم المتحدة للحد من الكوارث: www.unisdr.org/2012/iddr/
· هيئة الأمم المتحدة للمرأة: www.unwomen.org/
· الشبكة المعنية بالمسائل النوعية والكوارث: http://www.gdnonline.org/
· الصندوق العالمي للنساء: http://www.globalfundforwomen.org/
· منظمة غروتس العالمية: www.groots.org/
· لجنة هويرو: www.huairou.org/
· منظمة المعونة العالمية: www.actionaid.org/?intl
· برنامج بلان الدولي: http://plan-international.org/girls/
· شبكة النوع والمجتمعات المحلية في إطار الحد من المخاطر: 
www.preventionweb.net/english/professional/networks/list.php/?cat_id=7&scat_id=38
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اليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2012



مرفق 

النساء والفتيات - قوة (غير) مرئية لمجابهة الكوارث 

ما الذي يمكنك فعله....

اعتبر صفحة مكتب الأمم المتحدة للحد من مخاطر الكوارث لعام 2012 صفحة فارغة – املئها بالأنشطة والمقابلات الشخصية وبيانات اللمحات المختصرة وغيرها لهذا اليوم. الأمر سهل – كل ما هو عليك فعله فقط:

· عرض ما الذي تفعله النساء والفتيات للمساهمة في القدرة على مجابهة الكوارث.

· تنظيم مناسبات عامة لزيادة فهم الشواغل المتعلقة بالنوعين في عمليات الحد من الكوارث.

· حشد الحكومات المحلية والوطنية بالإضافة إلى قادة المجتمع وصانعي القرار والأكاديميين والمنظمات العالمية بهدف تحقيق حركة "خطوة حتى" للتغيرات الضرورية لإزالة عباءة التخفي وغطاء الضحية التي تعمل على إعاقة تنمية النساء والفتيات.

· تعبئة الجمهور بوجه عام للمطالبة بإحداث تغييرات على الإطار الاجتماعي – الثقافي / السياسي الذي يزيد من  إقصاء امرأة و ضعفها.

· تشجيع الرجال والفتيان للمشاركة في أي نشاط أو حدث من شأنه تقديم مساعدة ملموسة لموضوع اليوم ولمواصلة المشاركة في القضايا بعد يوم الاستراتيجية العالمية للحد من الكوارث لعام 2012.

· فكر بشكل أكبر- خطط الآن للقيام بـ:

· الاستجابة بطرق تمكن المرأة والمجتمعات المحلية؛

· إعادة البناء بسبل تعالج الأسباب الجذرية لقابلية التعرض للخطر، بما في ذلك عدم المساواة بين النوعين والتفاوت الاجتماعي؛

· خلق فرص ذات مغزى لمشاركة المرأة والقيادة؛

· مشاركة المرأة المحلية في تخفيف حدة الأخطار ومشاريع تقييم قابلية التعرض للخطر.

· التأكد من أن المرأة تستفيد من التعافي الاقتصادي وبرامج دعم الدخل، على سبيل المثال حرية الوصول والأجور العادلة والتدريب على المهارات غير الاعتيادية، ورعاية الأطفال/الدعم الاجتماعي؛

· إعطاء الأولوية للخدمات الاجتماعية وأنظمة دعم الأطفال والمراكز النسائية و"ركن" المرأة في المعسكرات وغيرها من الأماكن الآمنة ؛

· أخذ خطوات عملية لتمكين المرأة؛

· التشاور بأكمل وجه مع النساء حول تصميم وتشغيل مأوى الطوارئ؛

· تسجيل المنازل الجديدة المشيدة لكلا الإسمين؛

· إشراك المرأة في عملية تصميم المنازل فضلاً على التشييد؛

· تعزيز حقوق المرأة في الأرض؛

· تقديم المشاريع المدرة للدخل التي تبني المهارات غير التقليدية؛

· تمويل المجموعات النسائية لمراقبة مشاريع التعافي من الكوارث.

· حقائق تسترعي الانتباه – لا يوجد شئ في مجال الكوارث يقوم على "المحايدة بين النوعين". خطط الآن للقيام بـ:

· جمع وتوثيق البيانات الخاصة بالنوعين

· تدريب المرأة وتوظيفها على تقييم مستوى المجتمع المحلي والمتابعة

· البحث

· الاستفادة من معرفة المرأة حول الموارد البيئية وتعقيدات المجتمع

· تحديد وتقييم الاحتياجات حسب النوع، مثال النساء العاملات من المنزل والصحة النفسية للرجال وتهجير النساء مقابل الرجال

· تتبع الميزانية (المعلنة/ غير المعلنة) المراعية للمنظور النوع بصناديق الاغاثة والاستجابة

· تتبع توزيع السلع والخدمات والفرص بين النساء والرجال

· تقدير التأثيرات ذات المدي القصير والطويل على النساء/الرجال لكل كارثة

· مبادرات

· رصد التغير مع مرور الوقت وفي سياقات مختلفة

· العمل مع النساء – تتمتع منظمات المرأة برؤية ومعلومات وخبرة وشبكات عمل وموارد حيوية لزيادة القدرة على مجابهة الكوارث. فاعمل وطور قدرات المجموعات النسائية الكائنة مثل:

· المجموعات النسائية التي تتمتع بخبرة في مجال الكوارث

· مجموعات العمل البيئي

· المنظمات الأهلية للمرأة والتنمية

· المجموعات المناصرة للمرأة بالتركيز على الفتيات والنساء مثال نشطاء السلام

· المجموعات النسائية في الأحياء

· المنظمات الدينية ومنظمات الخدمات

· المرأة المهنية كالمربيات والعالمات ومديرات المخاطر

· مقاومة أشكال النمطية – جعل كافة المبادرة قائمة على معرفة الاختلاف وسياقات ثقافية واقتصادية وسياسية ونوعة محددة، وليس على تعميمات زائفة.

· احترام وتنمية قدرات المرأة

· تحديد ودعم مساهمات المرأة في أنظمة الإنذار المبكر غير الرسمية واستعداد المدارس والمنازل والتضامن الاجتماعي والتعافي الاجتماعي – العاطفي والرعاية الأسرية الممتدة.

· التعويض مادياً على وقت وطاقة ومهارة المرأة من القاعدة الشعبية ممن لديها القدرة والإرادة على مشاركة المنظمات المعنية بالكوارث.

· توفير رعاية الطفل والنقل وغيرها من دعم بحسب الحاجة لتمكين مشاركة المرأة بشكل كامل ومتساوي في التخطيط لمستقبل ذو قدرة أكثر على مجابهة الكوارث.

الأنشطة / الأفكار المطروحة

· ارسال القصص والسمات واللمحات الشخصية ومقاطع الفيديو حول العمل المتميز الذي قامت به النساء والفتيات في الوقاية من الكوارث والتعافي والحد من المخاطر أو عن شخصية ما ترغب في تسليط الضوء على انجازاتها.

· تنظيم حشود منظمة – وهي عبارة عن مجموعة كبيرة من الناس يحتشدون في موقع عام لأداء عمل محدد مسبقاً، عادة ما يتمثل في رقصة قصيرة متزامنة والانتشار بسرعة بعد انتهاء الحدث. في يوم 13 من تشرين الأول/ أكتوبر، مطلوب من الفتيات وغيرهن من المهتمين تقديم الحشد المنظم الذي يعزز " خطوة حتى" لشعار الحد من مخاطر الكوارث بالإضافة إلى موضوع اليوم العالمي.

· كن مبدعاً – ابتكر فعاليات أخرى لدعم "خطوة حتى" للحد من المخاطر".

· استخدم وسائل الاعلام الاجتماعية

1- ضع صور (اليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2011) لأحداث حركة "خطوة حتى" على صفحة فعاليات اليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2012 للاستراتيجية العالمية للأمم المتحدة للحد من الكوارث.

2- وضع / رفع مقاطع فيديو (لليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2011) على صفحة الاستراتيجية العالمية للأمم المتحدة للحد من الكوارث على موقع اليوتيوب أو على صفحة فعاليات اليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2012.

3- ساهم بتعليقات لا تقل عن 140 حرف على صفحة الاستراتيجية العالمية للأمم المتحدة للحد من الكوارث على موقع التواصل الاجتماعي تويتر؛

4- ألصق صوراً ومقاطع فيديو وروابط وتعليقات وقصص قصيرة على صفحة فعاليات اليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2012 المتوفرة من خلال موقع مكتب الأمم المتحدة للحد من مخاطر الكوارث.

5- ألصق صوراً وفعاليات ولمحات شخصية على صفحة اليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2012 المتوفرة من خلال موقع مكتب الأمم المتحدة للحد من مخاطر الكوارث.

6- أخبر مكتب الأمم المتحدة للحد من مخاطر الكوارث عما تعنيه عملية الحد من الكوارث بالنسبة لك وكيف تخطط لجعل مجتمعك أكثر أماناً من الكوارث. وسيتم توضيح أفضل الأنشطة على الموقع الالكتروني.

7- الطلب من النساء والفتيات وغيرهن بمراسلة رئيس بلديتهن أو ممثل الحكومة في يوم 13 من تشرين الأول / أكتوبر بأسئلة متعلقة بقضايا النوع.

· نمو شبكات الحد من الكوارث للنساء والفتيات

1. حشد أعضاء للحدث.

2. خلق حدث لليوم حول حركة "خطوة حتى".

3. قدم تقريراً وأرسل صوراً وقصص حول الفعاليات.

· المعلمون لديهم حرية التوصل إلى عقول الجيل القادم

1. نظم حدث "خطوة حتى" في الفصل.

2. العمل على قضية الحد من مخاطر الكوارث التي تراعي الاعتبارات النوعة، والعمل على التثقيف ورفع مستوى الوعي في هذا الشأن وذلك بإشراك فتيات وفتيان في مناظرة على سبيل المثال.

3. تنظيم حوار حول الاعتبارات النوعة في الحد من الكوارث ووضع خطة عمل ليتم مناقشتها في 2013 و 2015.

4. تثقيف الفتيان حول مسألة المساواة بين النوعين والحد من الكوارث وتحفيز الفتيات على المشاركة.

· شبكات ومجتمعات سلامة التعليم & المدارس

1. إشراك الفتيات والفتيان في الاحتفال باليوم.

2. تنظيم حدث للاحتفال باليوم.

3. تنظيم أنشطة طويلة المدي حول اليوم.

· منظمات المجتمع المدني

1. إشراك الفتيات والفتيان في الاحتفال باليوم.

2. تنظيم حدث للاحتفال باليوم.

3. الطبع على تي شيرت والملصقات.

· منظمات وسائل الإعلام

1. تقديم تقرير حول أنشطة اليوم.

2. تنظيم برامج خاصة مثل البرامج الحوارية التليفزيونية والإذاعية ومقالات صحفية حول قضايا الحد من مخاطر الكوارث التي تراعي الاعتبارات النوعة، فضلاً عن التوعيات الأخرى التي تثيرها الأنشطة الإعلامية.

3. بث إعلانات الخدمة العامة(PSA).

4. تنظيم مقابلات شخصية مع نساء وفتيات للحصول على آرائهن في هذه القضية.

5. تصوير فيلم وثائقي حول مساهمة النساء والفتيات في مجتمع معين.

· شبكة الاستراتيجية العالمية للحد من الكوارث

1. نظم حدث أو نشاط أو برنامج حول الموضوع.

2. أعلن عن  "خطوة حتى" على موقعك اللالكتروني.

3. ضع برنامج طويل الأجل مع النساء والفتيات في الفترة التمهيدية للمؤتمر العالمي المعني بالحد من الكوارث في حزيران / يونيو 2015، والمنتدى العالمي للحد من أخطار الكوارث في عام 2013 أو أية أحداث أخرى للأمم المتحدة التي من المقرر عقدها.

4. العمل عن كثب مع المنظمات المعنية بالنساء والفتيات لبناء الوعي بالحد من مخاطر الكوارث والتحفيز على المزيد من المشاركة في ذلك.

5. احصل على أدواتك الخاصة بـ "خطوة حتى" لليوم العالمي للحد من الكوارث.

· منظومة وطنية أو نقطة اتصال إطار عمل هيوغو

1. نظم حدث او نشاط أو برنامج مع النساء والفتيات.

2. الاعلان عن حركة "خطوة حتى" بالرغم من وجود الملصقات وتي شيرت وغيرها من منتجات.

3. ضع برنامج طويل الأجل مع النساء والفتيات في الفترة التمهيدية للمؤتمر العالمي المعني بالحد من الكوارث في حزيران / يونيو 2015، والمنتدى العالمي للحد من مخاطر الكوارث في عام 2013 أو أية أحداث أخرى للأمم المتحدة التي من المقرر عقدها في المستقبل مثل ريو+20.

4. العمل عن كثب مع منظمات تراعي الاعتبارات النوعة لبناء زخم الحد من مخاطر الكوارث.

· رؤساء البلدية والحكومة المحلية وقادة المجتمع

1. تنظيم حدث رئيسي لحركة "خطوة حتى" في مجتمع لبناء الوعى حول الحد من مخاطر الكوارث بين الجمهور فيما يتعلق بالمساهمات التي تقوم بها النساء والفتيات واحتياجاتهن.

2. إشراك النساء والفتيات في أنشطتك الخاصة بالحد من مخاطر الكوارث.

3. تنظيم حدث مع وسائل الإعلام القومية لتقديم تقرير حول اليوم.

4. تنظيم ملصقات خاصة ووضع مسابقة وأنشطة حول حركة "خطوة حتى".

5. مبادرة ذات انشطة طويلة الأجل مع النساء والفتيات.

6. إشراك نجوم الموسيقى و الفن لنقل رسالة.

· القطاع الخاص

1. شارك بفريقك في اليوم العالمي للحد من الكوارث لعام 2012 – رفع الوعي بشأن مسألة الحد من الكوارث التي تراعي الاعتبارات النوعة.

2. تنظيم حدث في المجتمع الخاص بعمليتك.

3. ارعى برنامجاً للحد من الكوارث لعام 2012 في المجتمع الخاص بعمليتك، مع منظمة مجتمع مدني والإستراتيجية العالمية للأمم المتحدة للحد من الكوارث.
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